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La KAGEDEV Cameroun est la représentation nationale de la Kagedev e.V auprès du Cameroun. 
C’est une organisation non gouvernementale promeut l’accès à l’éducation et la formation au 
Camerounais. En plus de ses propres initiatives, la KAGEDEV Cameroun soutient les acteurs 
locaux au Cameroun dans la conception, le développement et la mise en œuvre de projets 
d’éducation. L’objectif est de renforcer les capacités et de promouvoir l’autonomie des populations 
(communautés, parents, enseignants, etc.) au Cameroun afin qu’elles puissent devenir des acteurs 
durables de leur propre vie et des citoyens responsables 
 
La KAGEDEV Cameroun recherche à partir du 01.07.2024 un(e) 
 

Communication pour ONG – Stage académique 
 
    Numéro de l'offre: ASCODO - 0107-2024 
 
Vos tâches 
 
Communication online et off-line 

• Coordination de la production des différents outils de diffusion de l'association et 
communication management 

• Élaboration d’une stratégie marketing et communication multicanale (emailing, réseaux 
sociaux, site internet, référencement etc..) et contribution à sa réalisation 

• Aide au déploiement et à la gestion d’un nouveau site web : relation avec les différents 
prestataires et mise à jour des contenus 

• Aide à la conception, mise en page, envoi et suivi des indicateurs de performance de la 
newsletter hebdomadaires 

• Community management : animations des réseaux sociaux et des différentes 
communautés existantes (LinkedIn, twitter…) 

• Élaboration et suivi des indicateurs de performance des réseaux sociaux 
• Rédaction et/ou refonte des supports de communication print (brochures, invitations) 
• Aide à la mise en valeur de propositions de partenariats aux mécènes (certaines 

contreparties proposées aux mécènes relèvent de la communication) et aux porteurs de 
projets 

 
Gestion évènementielle 

• Prise en charge du montage d’événements réalisés dans le cadre des partenariats de 
l’association 

• Élaboration du planning de travail et suivi 
• Gestion des relations avec les prestataires 

 
Stratégie de développement de la fondation 

• Le(la) candidat(e) retenu(e) sera partie prenante des réunions portant sur la stratégie de 
développement de l’association. Dans ce cadre, le CRM est un enjeu très important pour 
le développement. 

• Aide au paramétrage et mise à jour des fiches de contacts du CRM de l’association 
• Aide à l’amélioration de la connaissance client via des analyses à partir des données 

disponibles 
• Implication dans l’élaboration des rapports d’activités CRM 

 



Profil recherché 
 
Formation 
Être de préférence en formation supérieure en communication, marketing, commerce avec une 
spécialisation dans le domaine de la communication digitale avec une dimension création de 
contenu  
 
Compétences et connaissances  

• Maitrise parfaite de l’anglais écrit et oral ; 
• Certificat de scolarité 
• Savoir rédiger, être synthétique, et savoir construire des contenus illustrés et structurés ; 
• Connaissance des réseaux sociaux ; 
• Connaissance des logiciels de système de gestion de contenu ; 
• Réel intérêt pour le monde associatif / les sciences technologiques ; 
• Esprit d’équipe / excellent relationnel ; 
• Polyvalence et réactivité face à des imprévus ; 
• Esprit pratique ; 
• Goût pour l’échange/ curiosité ; 
• Bonne maîtrise des outils informatiques de bureautique ; 
• Maitrise parfaite de l’anglais écrit et oral souhaitable. 

 
Conditions de Travail 

• Stage à temps plein conventionné obligatoire d’une durée de 6 mois ou contrat 
d’apprentissage d’une durée d’un an, 

• Gratification selon expérience, 
• Lieu de travail : Douala 
• Heures de Travail: 35h/semaine 
• Type de poste: Temps plein 
• Durée du poste ( entre 3 et 6 mois non renouvelables) 

 
 
Nous proposons 

• Une formation qualifiée accompagnée d'une formation complémentaire pour développer 
les compétences sociales et personnelles. 

• Orientation et soutien personnels pendant vos études 
• Des opportunités de projets variés avec des possibilités de développement personnel 
• Rémunération et prestations sociales selon l'AVR de l'association KAGEDEV Cameroun 

toute la période du stage. 
 
Les personnes handicapées ou à mobilité réduite se verront accorder la préférence en cas 
d'aptitude égale. Afin de garantir l'aptitude du personnel, un certificat de police étendu de bonne 
conduite doit être présenté au moment du recrutement. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Comment postuler 
 

1. Vous pouvez postuler directement en ligne via notre site internet: www.jobs.kagedev.org 
 

2. Vous pouvez également nous faire parvenir votre candidature par voie électronique  
 
pour cela, Veuillez nous envoyer les documents suivants : 
 

• Curriculum vitae 
• Preuve de qualification(s) 
• Évaluation actuelle ou référence d'un employeur si disponible  
• Lettre de Motivation 

 
Date limite de dépôt des candidatures : 31.05.2024 
Date de début prévue : 01.07.2024 
 
Veuillez envoyer votre candidature électronique (1 fichier, 10 Mo maximum) avant le 31.05.2024 
exclusivement par e-mail à :  jobs@kagedev.org 
 
NB: Veuillez indiquer le numéro de l'offre d'emploi suivant: ASCODO - 0107-2024 dans l'objet de 
votre message 

NB: Tout dossier incomplet sera automatiquement rejeté sans notification! 

 
Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature ! 
NB: Retrouvez d'autre offres d'emploi sur notre site internet: www.jobs.kagedev.org 
 
Facebook / Twitter / Instagram: KAGEDEV e.V / KAGEDEV Cameroun 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


